Zakladni Skola Ostrava — Petikovice
Hlu€inska 136, 725 29 Ostrava-Petikovice

SMERNICE O OCHRANE 0ZNAMOVATELU (WHISTLEBLOWING)

Obecna ustanoveni

V souladu se Smérnici EU €.2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji
poruSeni prava Unie (dale jen Smérnice EU), s platnosti ode dne 17. 12. 2021, a v souladu se
zakonem €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell zavadi Skola jako povinny subjekt
v souladu s Clankem €. 8 Smérnice EU zpUsoby a pravidla pro oznamovani protipravniho
jednani.

Zmeény ve smeérnici jsou provadény formou Cislovanych pisemnych dodatkl, které tvofi
souCast tohoto predpisu.

1. PUsobnost a zasady smérnice

a) Tato smérnice upravuje pravidla ochrany oznamovatell protipravniho jednani. Vytvari
vnitfni oznamovaci systém jako bezpeCny postup pro pfijimani a Setfeni oznameni.

b) Tato smérnice je vydana pisemné, vznikd na dobu neurcitou, je zavaznd pro vSechny
zamé@stnance organizace, ti s ni byli seznameni prokazatelnym zpUsobem. Smérnice je
trvale pfistupnd v8em zaméstnancUm zpUsobem na pracoviSti obvyklym, jinym
osobdm v dobé& provozu Skoly na podatelné Skoly a také zplsobem umozniujici
dalkovy pfistup.

c) Jejim smyslem je nastavit a zdokumentovat postupy pro pfijimani, spravu a Setfeni
oznameni, vCetn€ postuplU pro ochranu osobnich Udaju oznamovatell, zavést
bezpeCné nastroje pro pfijimani oznameni, zvySit povédomi zaméstnancu a dalSich
0sob 0 mozZnosti zabranit protipravnimu jednani.

2. Zakladni ustanoveni

a) Kazdy oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou €innosti dozvi
o poruSovani prav Unie a o protipravnim jednani jinych osob, je opravnén podat
oznameni pisemné (elektronicky i v listinné podobé&), nebo uUstné — osobné (v
pfiméfené IhUté) i telefonicky.

b) Praci nebo jinou obdobnou €innosti se pro uCely této smérnice rozumi zaméstnani,
samostatna vydéleCna dinnost, dobrovolnicka Cinnost, odborna praxe, staz, nebo
vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je poskytovani
dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni, také uchazeni se
o praci nebo jinou obdobnou €innost.

c) TotoZnost oznamovatele je chranénym udajem, nelze jej sdélit bez vyslovného
souhlasu oznamovatele tfetim osobam, s vyjimkou dozadani ze strany organud Cinnych
v trestnim Fizeni Ci dalSich vyjimek stanovenych zdkonem.

d) Oznamovatelé jsou zdkonem chranéni pfed odvetnym opatfenim.

e) Odvetnym opatfenim se rozumi jednani, které bylo vyvolano oznamenim a které
oznamovateli mUze zpUsobit Ujmu.

f) Odvetnym opatfenim je zejména
- rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu

urditou,



- zru8eni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o
pracovni Cinnosti,

- odvolani z mista vedouciho zamé&stnance,

- uloZeni kdrného opatfeni nebo kazerského trestu,

- snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

- pfeloZeni nebo pFfevedeni na jinou praci,

- pracovni posudek, neumoznéni odborného rozvoje,

- zména pracovni doby,

- vyzadovani lékaFského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

- vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy

- zdsah do prava na ochranu osobnosti.

g) Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel ani
- osoba, kterd poskytla pomoc pfi zjiStovani informaci, které jsou obsahem
oznameni, podani oznameni nebo posouzeni jeho dUvodnosti,
- osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,
- osoba, kterd je zamé&stnancem nebo kolegou oznamovatele,
- osoba, pro kterou oznamovatel vykonava préci nebo jinou obdobnou Cinnost,

h) Protipravnim jednanim se rozumi jednani, které ma znaky trestného Cinu nebo
pfestupku, dale jednani poruSujici prdvni predpis upravujici urCité vymezené
oblasti (napf. dané zpfijmU pravnickych osob, zadavani vefejnych zakazek,
hospodafskd sout€z, zpracovani osobnich (daju, Zivotni prostfedi, ochrany
spotfebitele a dal§i zdkonem taxativné vymezené oblasti.

i) PFisluSnou osobou v organizaci je zletild, plné svépravnd a bezihonna osoba
zodpovédnd za pfijimani a posuzovani oznameni. TotoZnost pFisluSné osoby, jeji
e-mailova adresa a telefonni Cislo jsou zvefejnény zpUsobem umoznujicim dalkovy
pFistup - na webovych strankach Skoly. Spolu s tim jsou na UFedni desce zvefejnény
také informace o implementaci problematiky ochrany oznamovatelu (viz pfiloha €. 1).

j)  Smyslem smérnice je mimo jiné zajistit informac€ni bezpe€nost, zajiSt€ni anonymniho
dialogu s oznamovatelem a jeho ochrana.

3. ZpUsob podani oznameni

Oznamovatel mUze podat oznameni:
a) vnitfnim oznamovacim systémem, ktery Skola zfidila,
b) prostfednictvim Ministerstva spravedInosti.

4. Oznameni je mozné podat prostiednictvim vnitiniho oznamovaciho systému
a) pisemné, v listinné podobé predat osobné,
b) pisemné prostfednictvim poStovnich sluzeb doporu€enym dopisem, nebo dopisem
s doruCenkou,
c) pisemné elektronicky zaslanim na zvlast pro tyto GCely zfizenou e-mailovou adresu
whistleblowing@zspetrkovice.cz k niz ma pfistup pouze pfisluSna osoba DiS. Eva
HoFenkova



d) ustné osobné, pokud o to oznamovatel pozada a s pfisluSnou osobou si domluvi
misto a termin.
e) ustné telefonicky, na telefon Cislo +420 727 933 949.

Pfi podani oznameni Ustni formou ma pfisluSna osoba povinnost pofidit zvukovou nahravku
nebo pfepis Ustniho oznameni, ale pouze tehdy, pokud s tim oznamovatel vyslovi souhlas.

Informace o moznosti podani Skola uvefejiuje zpuisobem umoznujicim dalkovy pfistup.

U vSech zpUsobU podani pfisluSna osoba zajisti elektronickou evidenci zdkonem taxativné
stanovenych Udaju: datum pfijeti ozndmeni, jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni
adresu oznamovatele, jsou-li tyto Udaje pfisluSné osob& znamy, shrnuti obsahu ozndmeni a
identifikaci osoby, proti které ozndameni smérfovalo, je-li pfisluSné osobé jeji totoZnost
znama, datum ukonCeni posouzeni dUvodnosti oznameni pfisluSnou osobou nebo posouzeni
ozndmeni povéfenym zameéstnancem a jejich vysledek. Pokud je to mozné, pro ziskani udajl
vyuZije formulaf uvedeny v pfiloze €. 2 této smérnice.

5. PfisluSna osoba po pfijeti oznameni

a) dodrzuje zdkonem pfedepsany postup a |h(ty,

b) pfi osobnim pFevzeti oznameni je pfijmout nejdéle do 14 dnU, kdy o to oznamovatel
pozadal,

c) vyrozumi oznamovatele o pfijeti oznameni do 7 dnll ode dne, kdy oznameni pfijala,

d) zajisti, aby oznameni obsahovala zdkonem stanovené udaje,

e) 30 dnu posoudi dlvodnost ozndameni a informuje o tom oznamovatele, ve
slozitéjSich pfipadech muze tuto IhUtu prodlouzit o dalSich 30 dn0, nejvySe vSak
dvakrat.

f) osobni oznameni osobn& musi pfisluSna osoba pfijmout v pfiméfené |haté, ne delSi
30 dnd,

g) postupuje nestranné,

h) zachovava miCenlivost,

i) v pfipadé dlivodného ozndmeni navrhuje povinnému subjektu opatfeni k naprave,

j) pokud oznameni posoudi jako nedlivodné, bez zbyte€ného odkladu o tom vyrozumi
oznamovatele, pouCi jej o pravu podat oznameni u organu vefejné moci,

k) pokud oznameni posoudi jako dlvodné, navrhne povinnému subjektu opatfeni
k napravé protipravniho vztahu,

[) zajiStuje pfipadnou komunikaci s ministerstvem spravedInosti,

m) navrhuje uplatnéni pfipadnych postih(

n) archivuje oznameni po dobu péti let.

6. Ochrana informaci a totoZnosti oznamovatele
a) Organizace technickymi a organizaCnimi prostfedky zajisti, aby se spodanymi
oznamenimi mohla seznamovat pouze pfisluSna osoba. Ta nesmi poskytnout Zadné treti
osobé informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit G€el oznameni.
b) Pokud ma pfisluSna osoba povinnost informaci o totoZnosti oznamovatele poskytnout
orgdnUm vefejné moci, souhlas oznamovatele se nevyZaduje, ten ale o tom musi byt
pfedem informovan.



c) Zpracovani osobnich Udaju je provadéno v souladu s platnou pravni Upravou, zejména
se zdkonem €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udaju, v platném znéni a pravidel
GDPR. Osobni udaje nepodstatné pro zpracovani konkrétniho oznameni, nebudou
evidovany a bez odkladu vymazany. Pokud to bude mozZné, tyto Udaje budou
anonymizovany.

7. Evidence oznameni
PrisluSna osoba v elektronické podobé vede evidenci udajl o prijatych ozndmenich v rozsahu
stanoveném zakonem.

8. Nepravdiva oznameni
Podani védomé& nepravdivého ozndameni je prestupkem, ktery mUzZe byt sankcionovan
pokutou do 50 000 K&.

9. ZavéreCna ustanoveni
a) Kontrolou provadéni ustanoveni této smérnice je statutarnim organem Skoly povéfen
zame@stnanec: DiS. Eva Hofenkova
b) Pedagogickd rada a provozni porada projednala dne 30. 6. 2023
c) Smérnice nabyva platnosti dnem 30. 6. 2023
d) Smérnice nabyva u€innosti dnem 1. 8. 2023

V Ostravé dne 30. 6. 2023

Mgr. Monika KoneCna, Feditelka Skoly



Pfiloha €. 1
ProhlaSeni o implementaci Smérnice EU o whistleblowingu.

V souladu se Smérnici EU €.2019/1937 ze dne 23. 10. 2019 o ochrané osob, které oznamuji
poruSeni prava Unie (dale jen Smérnice EU), s platnosti ode dne 17. 12. 2021, a v souladu se
zakonem €. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovatelU, zavadi organizace jako povinny subjekt
vsouladu s ¢lankem 8 Smérnice EU zpUsoby a pravidla pro oznamovani protipravniho
jednani.

Skola jako povinny subjekt ma zpracovanou vnitfni smérnici pro tuto problematiku, kterou
zvefejfiuje na své Ufedni desce. Smérnice zavadi vnitfni oznamovaci systém jako souhrn
postupl pfi pfijimani ozndameni, jejich evidenci a zpracovani, ochrané totoZnosti
oznamovatele a ochrané informaci uvedenych v oznameni.

Kazdy oznamovatel, ktery se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou €innosti (Smérnice
EU) dozvi o poruSovani prav Unie, mUZe podat ozndmeni pisemné (elektronicky i v listinné
podobé), nebo Ustné — osobné (v pfiméfené Ihaté) i telefonicky.

Kazda osoba (oznamovatel), ktera se v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou €innosti dozvi
o poruSovani prav Unie a o protipravnim jednani jinych osob, je opravnéna podat oznameni
pisemné (elektronicky i v listinné podobé), nebo Ustné — osobné (v pfiméfené lhuté) i
telefonicky. Protipravnim jednanim se rozumi jednani, které ma znaky trestného Cinu nebo
pfestupku, dale jednani poruSujici pravni pfedpis upravujici urCité vymezené oblasti (napf.
dané z pfijmU pravnickych osob, zadavani vefejnych zakazek, hospodarska soutéz, zpracovani
osobnich Udaju, zZivotni prostfedi, ochrany spotfebitele a dalSi zakonem taxativné vymezené
oblasti.

TotozZnost oznamovatele je chranénym Udajem, pfisluSna osoba je vazana mlCenlivosti.

Pro ozndmeni lze vyuZit formulaf (rovnéz vyvéSeny na Ufedni desce), nebo zplsob oznameni
Ize dohodnout s pFisluSnou osobou:

Kontaktni tdaje pFisluSné osoby pro prFijem a zpracovani oznameni
Jméno a pfijmeni: DiS. Eva Hofenkova

Telefon: +420 727 933 949

E-mail: whistleblowing@zspetrkovice.cz

Adresa: HluCinska 136/237, 725 29 Ostrava-Petfkovice



Pfiloha €. 2: FormulaF pro oznamovani protipravniho jednani
Adresa

E-mail

Telefon

* Povinny subjekt (na koho oznameni sméfuje)

* Vztah k povinnému subjektu (zaméstnanec, firma, obchodni partner, voleny organ,...)

* Text ozndmeni

* Jsem ob&an CR —ano —ne *

* Chci byt zpétné kontaktovan*

* Nechci byt zpétné kontaktovan

(* - takto jsou oznaCeny povinné udaje)

Kontaktni tdaje pFislu$né osoby pro prFijem a zpracovani oznameni
Jméno a pfijmeni: DiS. Eva Hofenkova

Telefon: +420 727 933 949

E-mail: whistleblowing@zspetrkovice.cz

Adresa: Hlu€inska 136/237, 725 29 Ostrava-Petikovice

Listinna podani oznaCte: “UrCeno pouze pfisluSné osobé Dis. E. Hofenkové”



